
 

107 年電子治理策略管理訓練課程 

成果發表會議程 

一、 活動目的 

本發表會安排本屆學員分享包括民意探勘、資料應用創新、

公眾溝通等主題，以政府機關實務應用或創新研析為個案，分享

107 年電子治理策略管理訓練課程研習成果，除建立歷年參訓者

互動網絡，並期能提昇電子治理策略管理知能及與服務創新管理

能量。 

二、 活動時間：107年 08月 31日(五) 13:30-17:00  

三、 活動地點：公務人力發展學院 1樓前瞻廳（臺北市新生南路 

   三段 30號） 

四、 活動對象及學習認證： 

(一) 本屆（107 年）電子治理策略管理訓練參訓學員所屬機關

（單位）同仁。 

(二) 歷屆電子治理策略管理訓練參訓學員回流學習。 

(三) 其他機關代表。 

(四) 若報名人數超出預定人數（70 人），則同一機關單位錄取

2~3 人為限(回流學員不在此限)，以及報名順序等條件綜合

遴選錄取。 

(五) 凡全程參與本活動人員可獲得公務人員學習時數 3 小時。 

五、 聯絡窗口： 

(一) 活動聯絡人：電子治理研究中心張專員，聯絡資訊：

(02)2939-3091 分機 63382，E-Mail：tegrdec@gmail.com  

mailto:tegrdec@gmail.com


六、 活動內容 

時間 規劃內容 講師名單 

13:00-13:30 報到 

13:30-14:30 

分組報告 A— 

民意探勘 

 

主持人： 

國立臺北大學公共行政暨政策學系   

胡龍騰 教授 

與談人： 

國立臺北大學公共行政暨政策學系   

黃婉玲 副教授 

14:30-14:35 中場休息 

14:35-15:35 

分組報告 B— 

資料應用創新 

 

主持人： 

國家發展委員會  潘國才 處長 

與談人： 

國立臺北大學公共行政暨政策學系   

李仲彬 副教授 

15:35-15:40 中場休息 

15:40-16:40 

分組報告 C— 

公眾溝通 

 

主持人： 

行政院人事行政總處  蘇俊榮 副人事長 

與談人： 

電子治理研究中心  陳敦源 主任 

16:40-17:00 
閉幕暨證書發

放 

行政院人事行政總處  蘇俊榮 副人事長 

電子治理研究中心  陳敦源 主任 

 


